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”Sa stie foarte bine ce vor si sa invete non-stop”
Sfaturile lui Andrei Socaciu, creatorul Street Coffee Roasters, pentru viitorii an-
treprenori

Secretele succesului, dezvaluite in emisiunea

AntreV — Antreprenor pentru Viitor!
in cadrul Proiectului

J@NTREV

”Succesul e o stare de spirit. Eu simt cd am succes cdnd vdd un client multumit.” Astfel isi caracterizeaza
reusita in afaceri Andrei Socaciu, numele din spatele brandului oradean Street Coffee Roasters. Invitat
al celui de-al doilea episod al emisiunii “AntreV - Antreprenor pentru Viitor” —in care studentii Tnvata
tainele reusitei de la antreprenori de succes, Andrei a povestit cum de la pasiunea pentru cafea a reusit
sa construiasca o afacere care inseamnd acum trei cafenele in Oradea si una in Timisoara. An-
treprenorul oradean si-a reamintit momentele inceputului, a explicat care a fost cel mai mare obstacol
pe care l-a dep3sit si cum s-a adaptat la situatia provocatd de pandemie. intrebat ce sfaturi le-ar da
tinerilor aflati la inceput de drum in domeniul antreprenoriatului, Andrei Socaciu a raspuns fara ezitare:
"”Sd stie foarte bine ce vor si sd invete non-stop.”

nca din facultate, Andrei Socaciu a vrut s facd o afacere a lui, in care s fie propriul sef. Si-a urmérit

visul fara contenire, iar plecarea in Anglia i-a adus imboldul de care avea nevoie. Timp de doi ani a

invatat meserie la Starbucks, unul dintre gigantii industriei mondiale a cafelei. “Acolo am vdzut partea
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mai “avansatd” a unei afaceri”, isi aduce aminte Andrei, care a gasit mediul propice pentru a-si dez-
volta ideile antreprenoriale.

A studiat din scoarta in scoartda manualul de barista al Starbucks si a inteles ca afacerea pe care si-o
doreste este una “pasnica”, in care cafeaua sa fie pe primul loc.

Prima cafenea: "am vrut sa fim deosebiti”

ntors in tara, a pus la bataie banii stransi din munca in strdinatate si, alituri de un asociat, a investit
10.000 de euro in prima cafenea. Bani putini, calculati pentru trei luni de salarii si chirie, dar multa
experienta si multd munca, rezuma Andrei Socaciu perioada de inceput a afacerii sale. ”Am vrut sd fim
deosebiti si sd ne prdjim noi cafeaua. Ne-am axat pe cafeaua de specialitate care este diferitd fatd de




ce este “comercial” pe piatd. E un trend care a apdrut acum cdtiva ani in Romdnia si care a luat am-
ploare”, explica Andrei.

Cu patru luni Tnainte de deschiderea efectiva a cafenelei, Andrei a inceput sa o promoveze pe Face-
book, cu informatii si fotografii. Din primii bani castigati cei doi asociati si-au cumparat aparatura, dar
investitiile mai mari le-au facut ulterior, dupa ce au reusit sa atraga doi investitori.

Au optat pentru un stil industrial in amenajarea localurilor pe care le detin. ”“Ne reprezintd”, explica
Andrei, care spune ca si numele afacerii — Street Coffee Roasters — I-au ales ca sa exprime ceea ce voiau
sa ofere: posibilitatea clientului de a lua o cafea pe care sa nu o bea inauntru, ci sa o duca cu el, pe
strada.

Calitate si invatare continua

Street Coffee Roasters a oferit de la inceput calitate, spune Andrei Socaciu. De aceea, o parte im-
portanta a afacerii a fost investitia Tn prajitoria de cafea. Alaturi de asociatul sdu, s-a straduit sa le
transmita si angajatilor ce inseamna conceputul lor de business, cum sa munceasca impreuna pentru
a le oferi clientilor ce e mai bun.

" Chiriile le platesti cumva, dar cel mai greu e sé lucrezi cu omul si sa il faci sd i placd ce face, sd inteleagd
cd nu e doar un job la care vine si pleacd, ci ceva important pentru el si pentru client”, considera Andrei.
De aceea are si un criteriu simplu atunci cand vine vorba de candidatii la angajare: sa aiba atitudine
pozitiva. ”Nu e nevoie neapdrat de studii sau experientd, 1i invatdm noi ce au de fdcut.”

Tnvitarea continui e un alt secret al reusitei, explicd antreprenorul orddean. Andrei Socaciu spune ca
a fost interesat mereu sa afle informatii din domeniul cafelei: urmareste clipuri pe YouTube, fsi
cumpara carti sau participa la cursuri. Chiar o parte din primii bani pe care i-a castigat din afacerea cu
cafeneaua i-a folosit pentru a participa la cursuri in Anglia si in Berlin. “E un domeniu in care trebuie sd
inveti constant”, considera Andrei.

Afacerea si pandemia

Fiind o afacere care se desfasoara in spatii relativ mici, in care clientul intra doar pentru a-si lua
cafeaua, Street Coffee Roasters a rezistat in fata pandemiei, explicd Andrei Socaciu. in aceastd perioads
a pus la dispozitia clientilor o aplicatie online care le permite sa comande si sa plateasca online cafeaua
preferata.

"Am promovat ideea de a ajuta clientul sG comande prin telefon, sd plateascad prin aplicatie si s vind
doar sd-siia cafeaua doritd. Livram la domiciliu si cafea boabe sau mdcinatd oamenilor care sunt home-
barista”, spune Andrei, care a si postat video-uri in care le ofera sfaturi celor care isi prepara cafeaua
acasa.

in cafenelele Street Coffee Roasters nu existd un client standard, sustine antreprenorul, iar secretul
este cad sunt oferite produse pentru cat mai multe categorii de consumatori de cafea. Calitatea si
preturile mai mici sunt cele care atrag, au constatat detinatorii afacerii. Andrei nu neaga ca au fost si
clienti nemultumiti, dar si-a asumat situatia si a explicat intotdeauna ce s-a intamplat.

“Vrem sd ramdnem la fel: sd pdstrdm calitatea si sd fim optimisti pentru anul ce vine, pentru cd oamenii
ne trec pragul in continuare si asta ne bucurd”, 1si doreste Andrei Socaciu.




Si chiar daca a observat ca majoritatea clientilor prefera cafeaua cu lapte, Andrei vrea sa le prezinte si
sa fi incurajeze sa consume si cafea cu origini noi, cu arome diferite.

”Succesul e o stare de spirit”

Intrebat ce calitati trebuie sd aiba un antreprenor, Andrei Socaciu a indicat dou3 care, in opinia sa, sunt
esentiale: sa stie foarte bine ce vrea si sa invete non-stop, sa se intereseze constant despre noutatile
din domeniul sdu, sa caute surse de informatie. De altfel, acesta ar fi si sfatul pe care i I-ar da variantei
sale mai tinere daca ar putea sa se intoarca in timp: “Sd invdat mai mult!”

“Tinerii sd 1si aleagd foarte bine facultatea, sd si-o asume si sd dea maximum din ei. Sa profite cat pot
de mult de aceastd perioadd si sd invete cat pot mai mult”, le-a transmis Andrei Socaciu celor care vor
sa devina antreprenori.

n opinia sa, succesul care vine urmand acesti pasi este, de fapt, o stare de spirit: ”Eu simt cd am succes
cdnd vad un client multumit sau cdnd vad cd am reusit s cumpdr o cafea verde foarte bund si reusesc
sd scot din ea un profil de gust care imi place si mie si clientilor. Prefer sG md concentrez pe ce se
intdmpld in fiecare zi, decdt sG am niste aspiratii spre care sd tind.”

Si totusi, pe plan profesional, Andrei are planuri bine stabilite pentru viitorul apropiat: sa isi dezvolte
prajitoria de cafea si sa dezvolte o parte de franciza a afacerii.

Moderat de Maria Ursu, studenta in anul al treilea la Facultatea de Stiinte Economice din Oradea, al
doilea episod al emisiunii AntreV — Antreprenor pentru Viitor poate fi vizualizat pe canalul de
YouTube al proiectului AntreV: https://youtu.be/ggXExsnGuQE

Despre proiectul AntreV

AntreV este un proiect european care are ca obiectiv general cresterea numarului de studenti ai Uni-
versitatii din Oradea prin stimularea participarii studentilor la programe de studii de licentd, in spe-
cial a celor din categorii vulnerabile, prin cresterea atractivitatii ofertelor educationale, in special in
ceea ce priveste antreprenoriatul, corelat cu imbunatatirea competentelor cadrelor didactice.

Potrivit decanului Facultatii de Stiinte Economice din Oradea, Anca Dodescu, cei 450 de studenti
inscrisi Tn proiectul ANtrev se pregatesc Tn aceasta perioada de examen si isi scriu planurile de afac-
eri. Emisiunea AntreV — Antreprenor pentru Viitor! vine ca o completare a competentelor teoretice
dobandite la curs, studentii avand posibilitatea de a cere sfaturi antreprenorilor de succes legate de
planul de afaceri. in plus, pot interactiona direct cu acestia pentru a afla lucruri practice din experi-
enta invitatilor.

DETALII ale proiectului ”Antreprenor pentru viitor”: https://antrev.uoradea.ro

Beneficiar: Universitatea din Oradea
Partener: Corporactive Consulting SRL
Valoare totala eligibila: 7.282.442,22 de lei, din care:



https://antrev.uoradea.ro/

¢ Finantare nerambursabila: 7.114.153,50 lei (97,69% din valoarea totala eligibila), din care:
Valoare eligibild nerambursabilad din FEDR/FC/FSE ILMT: 6.158.002,73 lei; Valoare eligibila
nerambursabila din Bugetul national: 956.150,77 lei

¢ Cofinantare beneficiar: 168.288,72 lei

Durata de derulare a proiectului: 2 ani

Perioada de implementare: 24.05.2019 - 26.06.2021

Cod proiect MySMIS: 124167

Cod apel: POCU/379/6/21/ Operatiune compozita 0S. 6.7, 6.9, 6.10

Componenta 1: 379 Bursa Student Antreprenor - Masura activa pentru cresterea pariciparii
studentilor din categorii vulnerabile la programe de studii de licenta - Regiuni mai putin dezvoltate;
Axa Prioritara: Educatie si competente

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

Contact:

Manager de proiect - Conf.univ.dr. CAUS Vasile Aurel
Universitatea din Oradea, Str. Universitatii nr. 1
Secretar proiect 0259.408.288
https://antrev.uoradea.ro
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